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Per la scuole Fondo europeo di sviluppo regionale

1.1.S. - "ALBERTI - DANTE"-FIRENZE
Prot. 0004618 del 11/03/2022
V-5 (Uscita)

Istituto di Istruzione Superiore

“Alberti-Dante”
Firenze

Codice CUP: C19J21036240006
Prot. n. vedi segnatura li, vedi segnatura

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA - PON FESR 2014-2020 Progetto
13.1.2A-FESRPON-TO-2021-136 “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica
e dell’organizzazione scolastica”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA I'avviso prot. 28966 del 06/09/2021 “Avviso pubblico Digital board: trasformazione digitale
nella didattica e nell'organizzazione” del Ml — Dipartimento per il sistema educativo di
istruzione e di formazione - Direzione generale per i fondi strutturali per l'istruzione,
I'edilizia scolastica e la scuola digitale - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al
finanziamento;

VISTA la nota prot. 0042550 del 02/11/2021 con la quale la Direzione Generale per interventi in

materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per listruzione e per
linnovazione digitale — Uff.IV del MIUR ha comunicato che & stato autorizzato il progetto
proposto da questa Istituzione Scolastica, per un importo complessivo di € 77.336,66

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee
guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — lIter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

VISTA la modifica al programma annuale ai sensi dell'art. 10 comma 5 del D.I. 129/2018 con la

quale & stato assunto il progetto nel Programma Annuale;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot.
34815 del 02.08.2017;
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VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno

disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

EMANA

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di
personale ATA per la realizzazione degli interventi previsti dal Progetto.

Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo — Gestionale come segue:

UNITA’ DA SELEZIONARE PROFILO ORE

N. 1 Assistenti amministrativo 55

Per partecipare alla selezione sara necessario essere in possesso dei seguenti titoli di accesso:
» Avere esperienza biennale nella gestione di progetti finanziati e nelle relative procedure

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:

TITOLI VALUTABILI PUNTI Punteggioa | Punteggio
cura del acura
candidato dell'ufficio

Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Punti 3

Collaboratori Scolastici)

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado | Punti 4

Altro diploma scuola secondaria Il grado Punti 2
Diploma di laurea magistrale Punti 5
Diploma di laurea triennale Punti 3

Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli Assistenti | Punti 1
Amministrativi (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) — Max 24 mesi

Seconda posizione economica Punti 3
Beneficiario Art. 7 Punti 2
Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1







